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8% is een Erasmus+-project dat tot doel
heeft ondernemerschapstraining voor

innovatie in Europa te bieden

Wat gaat het 8%-
project u bieden?

“Ondernemerschapstraining
voor innovatie”

Open innovatie vormt de kern
van het EU-beleid en dit
betekent dat het
innovatieproces moet worden
opengesteld voor mensen met
ervaring op andere gebieden
dan academisch of
wetenschappelijk. Door meer

mensen bij het innovatieproces

te betrekken, kan kennis vrijer
circuleren. Op innovatie
gebaseerde ondernemers
spelen een belangrijke rol bij
het stimuleren van economieé
over de hele wereld, en ze zijn
vooral belangrijk nu Europa
herstelt van de wereldwijde
pandemie.

Waarom het
8%-project?

Creatief denken,

probleemoplossing, leiderschap

en teammanagement,
innovatiemanagement,
strategische planning en
risicomanagement zijn enkele
van de belangrijkste trainbare
competenties voor innovatief
ondernemerschap.
Investeringen in deze
vaardigheden kunnen daarom
een blijvend effect hebben op
de oprichting van
ondernemingen en de
economische welvaart.

Hoe gaat het 8%-project
deze doelen bereiken?

Door een compendium van
interactieve infographics te
ontwikkelen die de
kernvaardigheden van
innovatief ondernemerschap
aanleren. Infographics
winnen gestaag aan
populariteit, zowel in digitale
als in gedrukte vorm, omdat
ze een duidelijke, effectieve
en visueel aantrekkelijke
informatiebron zijn. 8% zal dit
format gebruiken om
dynamisch leermateriaal te
creéren voor onze
doelgroepen.

Door In-Service Training te
geven aan docenten en
trainers om te laten zien hoe
interactieve infographics
kunnen worden gebruikt in
het beroepsonderwijs.

Door het 8% MOOC-platform
te creéren dat open toegang
biedt tot alle leermaterialen
en bronnen die door het
projectteam zijn gemaakt.

Het 8%-project loopt van
september 2020 tot
augustus 2022




