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QUARTER MEDIATION esS pensar en cosas nuevas.

uture In es hacer cosas nuevas.
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ip Innovacion ”

- Theodore Levitt (1925 - 2006)

“El apoyo de la Comisién Europea para la elaboracion
de esta publicacion no implica la aceptacion de sus
contenidos, que es responsabilidad exclusiva de los

autores. Por tanto, la Comisién no es responsable del

uso que pueda hacerse de la informacién aqui
difundida.” Numero del Proyecto:
2020-1-FRO1-KA202-079858



El 8% es un proyecto Erasmus+ cuyo

objetivo es proporcionar formacion
empresarial para la innovacion en Europa

cQué va a ofrecer el
proyecto 8%?

I

“Formacion empresarial para
la innovacion”

La innovacion abierta esta en el
centro de la politicade la UE y
esto significa abrir el proceso de
inNnovacion a personas con
experiencia en campos distintos
al académico o cientifico. Al
incluir a mas personas en el
proceso de innovacion, el
conocimiento puede circular
mas libremente. Las
empresarias y empresarios
basados en la innovacion,
desempehan un importante
papel en el impulso de las
economias de todo el mundo, V.
son especialmente importante
ahora que Europa se recuper
de la pandemia mundial.

cPor qué el

proyecto 8%?
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El pensamiento creativo, la
resolucion de problemas, el
liderazgoy la gestion de
equipos, la gestion de la
innovacion, la planificacion
estratégicay la gestion del
riesgo son algunas de las
principales competencias
entrenables para el
emprendimiento de la
innovacion. Por lo tanto, la
inversion en estas
competencias puede tener un
impacto duradero en la
creacion de empresasy la
prosperidad econémica.
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.Como va a conseguir estos
objetivos el proyecto 8%?

.Mediante la elaboracion de
un compendio de infografias
interactivas que ensenan las
competencias basicas del
espiritu empresarial
innovador. Las infografias han
ido ganando popularidad,
tanto en formato digital
COMO iIMpreso, ya que son un
recurso informativo claro,
eficaz y visualmente atractivo.
8% aprovechara este formato
para crear materiales de
aprendizaje dinamicos para
nuestros grupos objetivo.

.Proporcionando formacion
en servicio para tutores y
formadores para demostrar
como se pueden utilizar las
infografias interactivas en la
formacion profesional.

.Creando la plataformma MOOC
del 8% que proporcionara
acceso abierto a todos los
materiales y recursos de
aprendizaje creados por el
equipo del proyecto.

El proyecto 8% funcionara
desde septiembre de 2020
hasta agosto de 2022




