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Creatividad
es pensar en cosas nuevas. 

Innovación
es hacer cosas nuevas. 



“Formación empresarial para
la innovación”

La innovación abierta está en el
centro de la política de la UE y
esto significa abrir el proceso de
innovación a personas con
experiencia en campos distintos
al académico o científico. Al
incluir a más personas en el
proceso de innovación, el
conocimiento puede circular
más libremente. Las
empresarias y empresarios
basados en la innovación,
desempeñan un importante
papel en el impulso de las
economías de todo el mundo, y
son especialmente importantes
ahora que Europa se recupera
de la pandemia mundial.

El pensamiento creativo, la
resolución de problemas, el
liderazgo y la gestión de
equipos, la gestión de la
innovación, la planificación
estratégica y la gestión del
riesgo son algunas de las
principales competencias
entrenables para el
emprendimiento de la
innovación. Por lo tanto, la
inversión en estas
competencias puede tener un
impacto duradero en la
creación de empresas y la
prosperidad económica.

• 

• 

• 

Mediante la elaboración de
un compendio de infografías
interactivas que enseñan las
competencias básicas del
espíritu empresarial
innovador. Las infografías han
ido ganando popularidad,
tanto en formato digital
como impreso, ya que son un
recurso informativo claro,
eficaz y visualmente atractivo.
8% aprovechará este formato
para crear materiales de
aprendizaje dinámicos para
nuestros grupos objetivo.

Proporcionando formación
en servicio para tutores y
formadores para demostrar
cómo se pueden utilizar las
infografías interactivas en la
formación profesional. 

Creando la plataforma MOOC
del 8% que proporcionará
acceso abierto a todos los
materiales y recursos de
aprendizaje creados por el
equipo del proyecto.

¿Qué va a ofrecer el
proyecto 8%?

¿Por qué el
proyecto 8%?

El proyecto 8% funcionará
desde septiembre de 2020
hasta agosto de 2022

¿Cómo va a conseguir estos
objetivos el proyecto 8%?El 8% es un proyecto Erasmus+ cuyo

objetivo es proporcionar formación
empresarial para la innovación en Europa


